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Föreningsstadgar	Inkluderande	Enskede	
	
Antagna	den	11	oktober	2018	
	
	
Föreningens	namn/firma	
Inkluderande	Enskede	
		
Sätesort		
Stockholm	
		
Ändamål	
Inkluderande	Enskede	utgör	en	plattform	för	aktiviteter,	mötesplatser	och	möten	som	bidrar	
till	delaktighet	och	samarbete	samt	ger	förutsättningar	för	inkludering	för	alla	som	delar	
föreningens	värdegrund.		
		
Inkluderande	Enskede	vänder	sig	till	befintliga	boende,	nyinflyttade	och	blivande	boende	i	
Slakthusområdet	samt	boende	i	angränsande	områden	såsom	Enskede,	Årsta	och	
Johanneshov	med	omnejd.		
	
Vi	inspireras	av	goda	exempel	i	omvärlden,	fungerar	som	kontaktyta	och	söker	utbyte	med	
initiativ	av	liknande	art.	Inkluderande	Enskede	är	en	ideell,	partipolitiskt	och	religiöst	
obunden	förening.		
		
Syfte	
Syftet	med	Inkluderande	Enskede	är	att	kunna	knyta	ihop	olika	parter,	leda	dialog	och	
fungera	som	katalysator	för	projekt	som	samlar	många	olika	aktörer	i	området.		
	
Främja	utveckling	av	kultur-,	idrottsliv	och	företagande	i	området.		
	
Bidra	till	att	Slakthusområdet	uppfattas	som	ett	levande,	framgångsrikt,	roligt	och	
samverkande	område	för	såväl	alla	som	bor	i	området,	bor	i	angränsande	områden	som	de	
som	kommer	på	besök.		
		
Värdegrund		
Allt	arbete	och	alla	aktiviteter	som	sker	inom	Inkluderande	Enskede	bygger	på	en	
humanistisk	och	demokratisk	grundsyn.	Vi	tror	på	att	skapa	inkluderande	mötesplatser	där	
ömsesidig	respekt	och	lusten	att	delta	överbryggar	motsättningar	och	olikheter.		
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Regler	för	medlemskap	
Såväl	enskilda	personer	som	föreningar,	företag,	institutioner	och	skolor	som	ställer	sig	
bakom	Mötesplats	Slaktis	ändamål,	syfte	och	värdegrund	är	välkomna	som	medlemmar.	
	
Medlemmar	erlägger	en	frivillig	medlemsavgift.	
	
Uteslutning/utträde	ur	föreningen	
Medlem	kan	uteslutas	ur	föreningen	om	hen	agerar	på	ett	sätt	som	strider	mot	
värdegrunden	och/eller	föreningens	stadgar.		
	
Beslut	om	uteslutning	tas	av	styrelsen	och	eventuella	medlemsavgifter	återbetalas	ej.	
Medlem	kan	välja	att	skriftligen	meddela	styrelsen	om	sin	avsikt	att	utträda.	
		
Uppgift	om	beslutande	organ	
Föreningsstämman	är	högsta	styrande	organ	i	föreningen	och	hålls	en	gång	per	år,	innan	den	
30/6.	Föreningsstämman	ska	utlysas	minst	fyra	veckor	i	förväg	på	föreningens	hemsida.		
	
Föreningsstämmans	dagordning	skall	innehålla	följande	punkter:	

• fastställande	av	röstlängd	för	föreningsstämman	
• val	av	mötesordförande	och	mötessekreterare	
• val	av	två	justeringspersoner	tillika	rösträknare	
• fråga	om	föreningsstämman	blivit	behörigen	utlyst	
• fastställande	av	dagordning	
• föredragning	av	styrelsens	verksamhets-	och	förvaltningsberättelse	för	det	senaste	

verksamhetsåret	
• föredragning	av	revisorernas	revisionsberättelse	över	styrelsens	förvaltning	för	det	

senaste	verksamhetsåret	
• fastställande	av	resultat-	och	balansräkning	
• fråga	om	ansvarsfrihet	för	styrelsen	
• motioner	från	medlemmar	

	
Val	av:	

• styrelseordförande	för	en	tid	av	ett	år	
• övriga	ledamöter	i	styrelsen	
• en	ordinarie	revisor	och	en	suppleant.	
• valberedning	bestående	av	minst	två	ledamöter	för	en	tid	av	ett	år	

		
Föreningsstämman	skall	även	behandla	motioner	från	medlemmar	samt	förslag	från	
styrelsen.	Motioner	skall	vara	styrelsen	tillhanda	minst	två	veckor	innan	föreningsstämman.	
Motioner	och	förslag	skall	sändas	till	de	till	föreningsstämman	anmälda	medlemmarna	
senast	en	vecka	före	föreningsstämman.		
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Styrelsen	väljs	vid	föreningsstämman	och	har	mandat	att	driva	frågorna	i	föreningen.	
Styrelsen	ska	hålla	minst	två	protokollförda	möten	per	år.	Inga	arvoden	betalas	ut	till	
styrelse	eller	andra	förtroendevalda.		
		
Extra	föreningsstämma	kan	vid	behov	utlysas	minst	fyra	4	veckor	i	förväg	på	hemsidan.			
		
Regler	för	rösträtt	och	beslutsfattande	
I	samband	med	medlemsansökan	ska	föreningens	värdegrund	och	syftesbeskrivning	
undertecknas.	Rösträtt,	förslagsrätt	och	yttranderätt	har	medlemmar	som	har	anmält	sig	till	
och	närvarar	vid	föreningsstämman.	
		
Styrelsens	sammansättning	(antal	ledamöter	och	suppleanter)	
Styrelsen	består	av	ett	ojämnt	antal	ledamöter.	Vid	föreningens	start	finns	en	interimistisk	
styrelse	bestående	av	ordförande,	sekreterare,	kassör	och	två	ledamöter.		
		
Hur	styrelsen	väljs,	beslutsfattande,	etc.	
Styrelsen	väljs	av	föreningsstämman.	Föreningsstämman	uppdrar	åt	styrelsen	att	verkställa	
den	av	föreningsstämman	beslutade	inriktning	för	det	kommande	verksamhetsåret.	Inom	
ramen	för	styrelsens	uppdrag	fattar	styrelsen	majoritetsbeslut.	Styrelsen	är	beslutför	endast	
om	mer	än	hälften	av	styrelsens	ledamöter	röstar	vid	styrelsesammanträdet.	Ledamöterna	
kan	lägga	sin	röst	via	skriftligt	ombud.		
		
Föreningens	firma	tecknas	av	ordförande	och	kassör	var	för	sig.		
		
Verksamhets	och	räkenskapsår	
Januari-december.	
		
Bestämmelser	om	revisor/er	
En	ordinarie	revisor	och	en	suppleant	utses	av	föreningsstämman.		
		
Regler	för	ändring	av	stadgarna	
Två	tredjedelars	majoritet	av	de	röstberättigade	medlemmarna	vid	föreningsstämma	kan	
fatta	beslut	om	stadgeändring.		
		
Regler	för	upplösning	med	angivande	av	vad	som	ska	ske	med	kvarvarande	tillgångar	
Vid	föreningens	upplösning	ska	eventuella	kvarvarande	tillgångar	doneras	till	välgörande	
ändamål	med	inkluderingsfokus.	
	


